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Manuale per la compilazione

4. Scheda PIL / Risorse Generali del DSM

ISTRUZIONI

Va compilata dall’AR con il Responsabile del DSM in modo che i dati rilevati siano validati.
Va compilata una scheda per ogni DSM (o Struttura equivalente) della realta regionale o provinciale.

CONTENUTI

Poiché in Italia non & stato attivato un Sistema Informativo per la Salute Mentale nazionale con informazioni
relative a strutture, personale e persone in contatto con i servizi di salute mentale1, si richiedono alcune in-
formazioni in merito per valutare I'entita dei PILDSM rispetto all’attivita complessiva del DSM (o equivalente).
La scheda “PIL / Risorse Generali del DSM” rileva informazioni relative a:

e Operativita del DSM (o equivalente) nell'inserimento lavorativo

e  Struttura organizzativa del DSM (o equivalente)

e Persone in carico al DSM (o equivalente) al 31.12.2008

e Personale del DSM (o equivalente) al 31.12. 2008

In primo luogo, se nel 2008 il DSM considerato non ha promosso 'inserimento lavorativo di persone con di-
sturbo psichico ed in contatto con i servizi di salute mentale, si indaga per quali ragioni.

In secondo luogo, si richiedono informazioni dettagliate sul DSM(caratteristiche del territorio, ASL di riferi-
mento, Sistema Informativo), le sue articolazioni organizzative (numerosita delle strutture sia a gestione di-
retta che gestite in parternariato quali strutture residenziali, centri diurni e numero di posti letto disponibili).

In terzo luogo, si rilevano i dati relativi alle persone in carico al DSM (numerosita, distribuzione di genere,
fasce d’eta, raggruppamenti diagnostici). Si utilizza I'lCD-X come riferimento per i raggruppamenti diagnosti-
ci perché e il sistema di classificazione diagnostica utilizzato dai sistemi informativi per la salute mentale.
Non € possibile formulare una previsione sul numero di DSM in grado di fornire il numero di utenti comples-
sivo e non la somma aritmetica di quanti hanno contattato la singola Unita Operativa.

Infine, si raccolgono i dati sul personale del DSM (numerosita, profili professionali, impiego a tempo parziale,
consulenze) e si chiede se & prevista attivita di tirocinio, di volontariato e del Servizio Civile Nazionale.

! Oltre al Censimento dei DSM fatto dal Ministero della Salute nel 2001, negli anni sono state raccolte informazioni sui DSM nell'occa-
sione di 2 ricerche nazionali, la ricerca Progres Acuti e il Progres CSM. In entrambi i progetti sono state raccolte informazioni strutturali
(articolazione delle componenti organizzative) e mancavano le informazioni sulla numerosita del personale, dell'utenza e sull'inquadra-
mento diagnostico della stessa.
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